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APITALLE PERGHTHSHEN  PEIF
OPSTABOLNICA POC

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria-Vlada-Goverment

Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés -(SHSKUK)
Univezitetska Bolni¢ka i1 Klini¢ka Sluzba Kosova-(UBKSK)
Hospital and University Clinical Service of Kosovo-(HUCSK)

Spitali i Pérgjithshém Pejé — Opsta Bolnica Pe¢ — General Hospital of Peje

Né bazé té nenit 95, 96,97 té Ligjit pér Zyrtarét Publiké nr. 06/L-197, ,né mbéshtetje té
Rregullore (QRK) Nr. 27/2024 pér Procedurat e Konkurimit pér Népunésit Teknik dhe
Mbéshtetés, Spitali i Pérgjithshém né Pejé, shpallé:

KONKURS PUBLIK
Nr. References:

Pér pranimin né marrédhenie pune dhe até:

Titulli i vendit té punés Té Kategoria Kohézgjatja e
nevojshem kontrates se punes

Shtépiak 1 123 Kohé té pacaktuar
Oborrtar 1 123 Kohé t€ pacaktuar
Punétor t€ higjienes/Pastrues | 2 123 Kohé té pacaktuar

e TITULLI I PUNES DHE KODI: Shtepiak

e DEPARTAMENTI: Administraté dhe Shérbime té Pérbashketa ,

e NENPUNESI MBIKQYRES : Kryepunétori né Shérbimit Teknik ,

e LLOJIKONTRATES: Né kohé té pa caktuar,

e NORMA E PUNES: (E Ploté).

DETYRAT E PUNES DHE PERGJEGJESITE:

e Béné riparime té vogla dhe té medha té ndértesave, pajisjeve ose sistemeve sipas
shkathtésive dhe pérvojes specifike si¢ jané punét né: ujésjellés, kanalizim, elektrike,
mekanike, betonim, suvatim, ngjyrosje etj;

e Béné mirémbajtjen e objekteve , pajisjeve ose sistemeve né bazé t€ planevé ditore dhe
mujore t€ caktuara nga mbikqyresi;



Béné riparimin e dyerve dhe dritareve té objekteve brenda hapsriave té spitalit;

Béné raportimin e problemeve, shkeljen e rregullave ose rrethanat jo té zakonshme té
cilat mund té jené t€ démshme pér personelin, pacientet ose vizitoret né menyré efikase
tek mbikqyresi i tij;

Sipas kérkesave ndihmon né instalimin e sistemeve té€ reja si¢ jané: Ujésjelles-kanalizime,
elektrike, shpérndarjen e kabllove té IT-sé etj;

Sipas kérkesave ndihmon né dekorimin dhe renovimin e objekteve;

Kérkesave emergjente u pérgjigjet né menyré efikase pér mirémbajtje ashtu si¢ kérkohet;
Béné vlersimin pér furnizime me pjese dhe materiale tjera pér riparimin dhe i porosit ato
né menyré té rregullté;

Kryen edhe puné t€ tjera brenda fushes pérkatesé né pérputhje me aktet ligjore né fugi qé
i caktohen nga nénpunési mbikqyres ose udhéheqési i Departamentit té Administratés
dhe Shérbimeve té Pérbashketa.

KUALIFIKIMI:

v' Arsimi i mesém

v" Njohuri dhe pérvojé pune pér ndihmé né ujésjellés, kanalizim, elektrike,
mekanike, betonim, suvatim, ngjyrosje etj;

[ afté fizikisht;

Komunikativ;

[ gatshem pér t€ punuar me kolektiv.

NSNS

TITULLI I PUNES DHE KODI: Oborrtar
DEPARTAMENTI: Administraté dhe Sherbime Teknike
NENPUNESI MBIKQYRES : Pérgjegjési i Hixhinenes,
LLOJ I KONTRATES: Né kohé té pa caktuar,
NORMA E PUNES: (E Ploté).

e Pastrimi i oborrit, trotuareve dhe hapésirave pérreth spitalit.

Mbledhja dhe largimi i mbeturinave nga ambientet e jashtme.

Kujdesi pér gjelbérimin (ujitja e luleve, kositja e barit, krasitja e shkurreve).
Mbajtja e hyrjeve dhe rrugicave té lira dhe té sigurta pér pacientét dhe vizitorét.
Pastrimi i borés ose akullit gjaté stinés sé dimrit.

Raportimi i démtimeve ose problemeve né ambientet e jashtme.

Ndihma né transportimin e materialeve ose pajisjeve kur kérkohet.

KUALIFIKIMI:

Arsimi 1 mesém

Njohuri dhe pérvojé pune né fushen pérkatése e preferuar
I afté fizikisht;

Komunikativ;

I gatshem pér t€ punuar me kolektiv.

SN SIS



TITULLI I PUNES DHE KODI: Pastrues/e
DEPARTAMENTI: Administraté dhe Shérbime té Pérbashketa,
NENPUNESI MBIKQYRES : Pérgjegjési i Hixhinenes,

LLOJ I KONTRATES: Né kohé té pa caktuar,

NORMA E PUNES: (E Ploté).

DETYRAT E PUNES DHE PERGJEGJESITE:

Béné pastrimin e dhomave né reparte dhe njési;

Béné pastrimin e t€ gjitha hapésirave té brendshme dhe té jashtme té objekteve té spitalit;
Numeéron dhe sorton rrobat e pa pasterta;

Béné furnizimin me kohé pér mjete dhe materialin pér puné;

Kujdeset g€ mjetet dhe materialin pér pastrim ta mirémbaj dhe shpenzoj né menyré
racionale;

¢ Kryen edhe puné té€ tjera brenda fushes pérkatesé né pérputhje me aktet ligjore né fuqi qé
1 caktohen nga nénpunési mbikqyres ose udhéheqési i Departamentit té Administratés
dhe Shérbimeve té Pérbashketa.

KUALIFIKIMI:
v' Arsimi mesem ose filloré:
v" Njohuri nga lémia pérkatése;
v 1 afté fizikisht;
v" Komunikativ;

KERKESAT E PERGJITHESHME PER TE GJITHA POZITAT:
e T¢ jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés-Letérnjoftim — (kopje)
e Té& keté zotési t€ ploté pér té vepruar;
e T& zotéroj€ njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
e T¢jetéiafté n€ piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése(Certifikata e gjendjes
shendetesore original)

e T& mos jeté i dénuar me vendim t€ formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
Dashje (certifikata nga gjykata kompetente original)

* Té& mos keté né fugi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té
pushuar sipas kétij ligji (vértetimin nga punédhési)

Dokumentacioni i kérkuar:

¢ Diploma e shkollimit t&€ kérkuar pér poziten né té cilen aplikohet



® Deshmi pér pérvojen e punés (e preferuar)

® T& mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré€ pér kryerjen e njé vepre penale me dashje
(Certifikata nga Gjykata kompetente )

® Té& mos keté masé disiplinore né fuqi pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té pushuar
sipas kétij ligji

® Leternjoftimi (kopje)

Dokumentet duhet té jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen me
rastin e pérzgjedhjes sé kandidatit, para nénshkrimit té kontrates s¢ punés me qgellim gé Njésia
pérgjegjése té verifikoj se kandidati plotéson kriteret e konkursit pérmes dokumentacionit original.
Informata té sakta dhe té vérteta do t& merren vetém ato informata té cilat jané té déshmuara me
dokumente (jo ato qé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

Data e hapjes dhe mbylljes sé konkursit: Aplikimi i kandidatéve fillon nga publikimi i
Konkursit né SIMBNJ dhe né web-faqen e Spitalit www.spitali-peje.com dhe zgjaté 15 dité nga
dita e ppublikimit,.

Sqarime shtesé pér té gjithé aplikantet:

Ményrén e vlerésimit té kandidatéve — Vlersimi kandidatéve do té béhet né dy faza:jetshkrimi
(CV) dhe intervista me gojé.

Njoftimi i kandidatéve: Kandidatet gjaté procedures do té njoftohen pérmes web-fages zyrtare
té Spitalit www.spitali-peje.com .

Ményra e aplikimit - Aplikacioni merret online né web fagen zyrtare té Spitalit Www.spitali-
peje.com apo né zyren nr.1 té Administratés sé Spitalit té pérgjithshém né Pejé, dhe duhet té
plotésohet né ményré elektronike.
Aplikacioni me dokumentacion pércjellés dorézohen né zyren nr. 1 té Administrates sé Spitalit
né Pejé, rruga “Néna Terezé” p.n. ¢do dité pune nga ora 08:00-14:00h.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen ndérsa, aplikacionet e mangéta
refuzohen.

Njésia e personelit
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Republike Kosovo
Republika Kosovo - Republika Kosovo
Vlada

Univerzitetska bolnica i Klini¢ka sluzba Kosova - (SHSKUK)
Univerzitetska bolnica Kosova (UBKSK)

Bolnicka i Univerzitetska klini¢ka sluzba Kosova (H UCSK)
Opsta bolnica u Peci - Opsta Bolnica Pe¢ - Opéta bolnica u Peéi

JAVNI KONKURS
Na osnovu ¢lanova 95, 96, 97 Zakona o javnim funkcionerima br. 06/L-197, u skladu sa
Uredbom (KRK) br. 27 /2024 o procedurama takmicenja za tehnicke i pomoéne zaposlene,
Opsta bolnica u Pedi, objavljuje:

JAVNI KONKURS
br. Reference:

Za prijem u radni odnos i to:

Naziv radnog mesta Potreban kategorija Trajanje ugovora o radu

Dvorjanin 1 123 Neograniceno vreme
Domar 1 123 Neodredeno vreme
Higijeni¢ar/¢istad 2 123 Neograni¢eno vreme

NAZIV I SIFRA RADNOG MESTA: Domar

* ODELJENJE: Administracija i zajednicke usluge,

» POMOCNIK NADZORNIKA: Poslovoda u tehni¢kim sluzbama,
» VRSTA UGOVORA: Neodredeno radno vreme,

* RADNA CENA: (Puno radno vreme).



RADNE OBAVEZE | ODGOVORNOSTI:

« Vrenje manjih i vecih popravki na zgradama, opremi ili sistemima u skladu sa
specifitnim ve$tinama i iskustvom kao &to su: vodovod, kanalizacija, elektricne instalacije,
maginske instalacije, betoniranje, malterisanje, farbanje itd.;

« Vrienje odrzavanja objekata, opreme ili sistema na osnovu dnevnih i mesecnih planova
koje je postavio nadzornik;

« Vr$enje popravki vrata i prozora objekata u okviru bolnickih prostorija;

« Efikasno prijavljivanje problema, krsenja pravila ili neobi¢nih okolnosti koje mogu biti
Stetne za osoblje, pacijente ili posetioce svom nadzorniku;

« Po zahtevu, pomaze u instalaciji novih sistema kao §to su: vodovod-kanalizacija,
elektri¢ne instalacije, distribucija IT kablova itd,;

« Po zahtevu, pomaze u uredeniju i renoviranju objekata;

« Odgovara na zahteve za hitne intervencije na efikasan nacin po potrebi;

« Vrsi procene zaliha delova i drugog materijala za popravke i redovno ih narucuje;

« Obavlja i druge poslove u relevantnoj oblasti u skladu sa vazeéim zakonskim aktima koje
mu dodeli nadredeni radnik ili rukovodilac Odeljenja za administraciju i zajednicke usluge.

KVALIFIKACIJE:

| Srednje obrazovanje

| Znanje i radno iskustvo u pomaganju oko vodosnabdevanja, kanalizacije, elektri¢nih,
maginskih instalacija, betoniranja, malterisanja, farbanja itd.;

| Fizi¢ka spremnost;

| Komunikativnost;

| Spremnost za timski rad.

NAZIV I SIFRA RADNOG MESTA: Domar

« ODELJENJE: Administracija i tehnicke usluge

« NADREDENI ZAPOSLENI: Rukovodilac higijene,
« VRSTA UGOVORA: Stalni,

« RADNA TACINA: (Puno radno vreme).

« Cis¢enje dvorista, trotoara i prostora oko bolnice.



* Sakupljanje i uklanjanje otpada sa spoljagnjih povrsina.

* Briga o zelenilu (zalivanje cveca, kosenje trave, orezivanje Zbunja).

* Odrzavanje ulaza i peSackih staza ¢istim i bezbednim za pacijente i posetioce.
« Ci¢enje snega ili leda tokom zimske sezone.

* Prijavljivanje Stete ili problema u spolja$njim prostorima.

* Pomoc u transportu materijala ili opreme kada je potrebno.

KVALIFIKACIJE:

| Srednje obrazovanje

] PoZeljno znanje i radno iskustvo u relevantnoj oblasti
| Fizi¢ka spremnost:

| Komunikativnost;

| Spremnost za timski rad.

* NAZIV POSLA 1 SIFRA: Cista¢

* ODELJENJE: Administracija i zajednicke usluge,
* NADZORNIK: rukovodilac higijene,

* VRSTA UGOVORA: Neograniceno,

* STOPA RADA: (Puna).

POSLOVNE DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI:

» Ociscene prostorije u odeljenjima i jedinicama;

* Ocistio sve unutrasnje i spoljasnje prostore bolni¢kih objekata;

* Prebrojava i sortira prljavu odeéu;

* Obezbediti blagovremenu nabavku alata i materijala za rad;

* Vodi rac¢una o odrzavaniju i racionalnom troSenju alata i materijala za ¢i$éenje;

* Obavlja i druge poslove u okviru relevantne oblasti u skladu sa vazec¢im zakonskim
aktima koje odredi nadzorni sluzbenik ili nacelnik Odeljenja za administraciju i zajednitke
usluge.

KVALIFIKACIJA:

] Srednje ili osnovno obrazovanje;

| Znanja iz relevantne oblasti;

| Fizi¢ki spremni;



| Komunikativna;

OPSTI ZAHTEVI ZA SVE POZICIJE:

* Da ste drzavljanin Republike Kosovo - li¢na karta - (kopija)

* Imaju punu sposobnost za djelovanje;

* da poznaje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;

* Biti zdravstveno sposoban za obavljanje relevantnog zadatka (originalno zdravstveno
uverenje)

* da nije pravosnaznom presudom osudivan za krivi¢no delo sa

Testament (original potvrde nadleznog suda)

* da nema na snazi disciplinske mere za razre$enje sa funkcije javnog funkcionera,
otpusten po ovom zakonu (potvrda poslodavca)

Potrebna dokumentacija:

* Obrazovna kvalifikacija potrebna za radno mjesto za koje se prijavljuje

* Dokaz o radnom iskustvu (pozeljno)

» da nije pravosnaznom presudom osudivan za umisljajno izvr$enje krivi¢nog dela
(uverenje nadleznog suda)

* Ne bi trebalo da postoji disciplinska mera za razresenje sa funkcije javnog funkcionersa,
razre$enog po ovom zakonu

* Li¢na karta (kopija)

Dokumenta moraju biti u kopijama jer se ne vracaju, dok ¢e se originali traziti prilikom
odabira kandidata, prije potpisivanja ugovora o radu, kako bi nadle#na Jedinica putem
originalne dokumentacije provjerila da li kandidat ispunjava uslove konkursa.

Tacne i istinite informacije ¢e se dobiti samo ako su dokazane dokumentima (ne ako su
samo navedene bez dokaza).

Datum otvaranja i zatvaranja Konkursa: Prijavljivanje kandidata po¢inje od objavljivanja
Konkursa u HRMS i na sajtu Bolnice vvv.spitali-peje.com i traje 15 dana od dana
objavljivanja, odnosno od 13.06.2025 do 27.06.2025.

Dodatna pojasnjenja za sve podnosioce prijava:



Metod ocenjivanja kandidata - Evaluacija kandidata ¢e se vréiti u dve faze: CViusmeni
intervju.

Obavestenje kandidata: Kandidati u toku postupka bice obavesteni putem zvani¢ne
internet stranice Bolnice vvv.spitali-peje.com.

Kako se prijaviti - Prijava se dobija onlajn na zvani¢nom sajtu Bolnice vvv.spitali-peje.com
ili u kancelariji br. 1 Uprave opste bolnice u Peéi, i mora biti popunjen elektronskim putem.
Prijava sa prate¢om dokumentacijom podnosi se u kancelariji br. 1 Bolni¢ke uprave u Pedi,
ulica ,Majke Tereze", p.n. svakog radnog dana od 08:00-14:00 ¢asova.

Prijave dostavljene nakon navedenog roka nece biti prihvaéene, dok ée nepotpune prijave
biti odbijene.

Kadrovska jedinica



